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RESULTADO - ENTREVISTA + CURRICULO

N° CANDIDATO ENTREVISTA | CURRICULO | NOTA
01 | ALEXANDRE AGUINALDO DA SILVA 95 09 60,6
02 | AMANDA ANALIA NAYARA DE MACEDO 100 16 66,4
03 | ELVIS MOREIRA DE ANDRADE 95 27 67,8
04 | GEYSON RODRIGUES XAVIER ] 85 17 57,8
05 | GEYVSON CARLOS BARBOSA DA SILVA 95 33 70,2
06 | JACQUELINE SANTOS DE PAULA PIMENTEL 85 22 59,8
07 | JOAO ASCENDINO DA MATA NETO 90 09 57,6
08 | JOSE EMERSON DO NASCIMENTO ~ 100 12 64,8
09 | LEANDRO DE ALCANTARA COSTA 95 18 64,2
10 | LEDA MARIA DA SILVA SOARES 80 24 57,6
11 | MARCELINHO SEVERINO PEREIRA DA SILVA 80 22 56,8
12 | MARCONE FERNANDES DE OLIVEIRA 100 38 75,2
13 | MARIA GABRIELA BARBOSA DAS MERCES 85 34 64,6
14 | MATHEUS ALVES BARBOSA 85 30 63,0
15 | MAYCON ROBERTO DA SILVA LIMA 100 19 67,6
16 | TAMIRES MARIA DA SILVA 100 14 65,6

Bom Jardim, 30 de janeiro de 2026.
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7.4 A nota final sera calculada da seguinte forma, segundo os pesos previstos neste
Edital:

Nota final = Entrevista * 6 + Curriculo *4
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